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Disclaimer 
Dit beleidsplan en het bijbehorende financieel overzicht zijn opgesteld met als doel 
transparantie te bieden over de doelstellingen, activiteiten en financiële uitgangspunten van 
Stichting JAMES (Jongeren Almere Met Een Stem). De informatie in deze documenten is 
bedoeld ter kennisneming door onder andere subsidiegevers, fondsen, donateurs en overige 
belanghebbenden. 

Aan de inhoud van dit beleidsplan en het financieel overzicht kunnen geen rechten worden 
ontleend. Hoewel Stichting JAMES (Jongeren Almere Met Een Stem) de grootst mogelijke 
zorgvuldigheid betracht bij het samenstellen van deze documenten, kan niet worden 
uitgesloten dat bepaalde informatie onvolledig is of in de loop van de tijd wijzigt. 

De in dit beleidsplan beschreven doelstellingen, activiteiten en begrotingen geven de 
voorgenomen beleidsrichting van de stichting weer. De daadwerkelijke uitvoering hiervan is 
onder meer afhankelijk van beschikbare financiële middelen, toegekende subsidies, 
samenwerkingsverbanden en andere relevante omstandigheden. Om die reden kan het 
voorkomen dat plannen, activiteiten of begrotingen gedurende de looptijd van dit beleidsplan 
worden aangepast. 

Het opgenomen financieel overzicht geeft een zo getrouw mogelijk beeld van de financiële 
situatie op het moment van opstellen van dit document, gebaseerd op de op dat moment 
beschikbare gegevens. Eventuele correcties, afrondingsverschillen of nieuwe inzichten 
kunnen in latere verslaglegging worden verwerkt. 

Stichting JAMES (Jongeren Almere Met Een Stem) aanvaardt geen aansprakelijkheid voor 
eventuele directe of indirecte schade die voortvloeit uit het gebruik van de informatie zoals 
opgenomen in deze documenten. 

Contactgegevens 

Stichting JAMES 

https://james-almere.nl/ 

RSIN Nr 861422594 
Transistorstraat 57 G 
1321 CK Almere 

E-mail: info@james-almere.nl 

Contactpersoon: Chantal Lobo (Penningmeester) 

      Dimitri Weber (jongeren voorzitter) 

                            Alex Grooff (secretaris)  

		

https://james-almere.nl/


Culturele ANBI-status, regelgeving en transparantie 

Stichting JAMES (Jongeren Almere Met Een Stem) is bezig om als een Culturele Algemeen 
Nut Beogende Instelling (ANBI) erkend te worden. De stichting handelt in 
overeenstemming met de wettelijke eisen en richtlijnen die door de Belastingdienst zijn 
vastgesteld voor organisaties met deze status. De Culturele ANBI-status benadrukt het 
maatschappelijke en culturele karakter van de activiteiten van de stichting en maakt het voor 
donateurs, sponsors en fondsen mogelijk om fiscaal voordelig bij te dragen aan de 
doelstellingen van de organisatie. 

Bij de uitvoering van haar activiteiten hanteert Stichting JAMES de volgende uitgangspunten: 

• De stichting heeft geen winstoogmerk. Alle financiële middelen worden ingezet voor 
het realiseren van de doelstellingen zoals vastgelegd in de statuten, met nadruk op 
jongerenparticipatie, talentontwikkeling en culturele en maatschappelijke activiteiten. 

• Bestuursleden ontvangen geen beloning voor hun werkzaamheden. Alleen 
daadwerkelijk gemaakte en aantoonbare onkosten kunnen, indien van toepassing, 
worden vergoed. 

• Het vermogen van de stichting wordt zorgvuldig en verantwoord beheerd en wordt 
ingezet voor de uitvoering en continuïteit van de activiteiten. 

• In lijn met de ANBI-verplichtingen stelt de stichting relevante informatie openbaar 
beschikbaar, waaronder: 

o de statutaire doelstelling van de stichting; 
o de samenstelling van het bestuur; 
o het actuele beleidsplan; 
o het financiële jaarverslag en de staat van baten en lasten. 

Transparantie en verantwoording vormen een belangrijk onderdeel van de werkwijze van 
Stichting JAMES. Daarom worden relevante beleids- en financiële documenten, waaronder 
het beleidsplan en financiële overzichten, toegankelijk gemaakt via de website of andere 
communicatiekanalen van de stichting. 

Door deze open werkwijze draagt Stichting JAMES bij aan een betrouwbare, integere en 
duurzame maatschappelijke organisatie en versterkt zij het vertrouwen van partners, 
deelnemers, donateurs en subsidiegevers. 

		

Beleidsplan Stichting JAMES 2020 – 2026 

1. Inleiding 

Voor u ligt het beleidsplan van Stichting JAMES (Jongeren Almere Met Een Stem) voor 
de periode 2020–2026. In dit beleidsplan worden de missie, visie, doelstellingen en 
activiteiten van de stichting beschreven. Daarnaast wordt toegelicht op welke wijze de 
stichting haar middelen werft, beheert en inzet om haar maatschappelijke en culturele 
doelstellingen te realiseren. 



Dit beleidsplan is opgesteld in overeenstemming met de richtlijnen die gelden voor 
instellingen met een ANBI-status. Het document vormt de strategische leidraad voor de 
activiteiten van de stichting en wordt periodiek geëvalueerd en waar nodig geactualiseerd. 

Sinds de oprichting in 2020 zet Stichting JAMES zich in voor culturele en maatschappelijke 
ontwikkeling, met bijzondere aandacht voor kinderen, jongeren en jongvolwassenen in 
Almere en de provincie Flevoland. De stichting stimuleert talentontwikkeling, 
maatschappelijke betrokkenheid en participatie door jongeren actief te betrekken bij culturele 
en sociale initiatieven. 

De stichting bouwt voort op bestaande initiatieven en samenwerkingen, waaronder projecten 
als “Wat Nu? Parels uit de Stad” en samenwerkingsverbanden met initiatieven zoals 
YoungMovement en Urban Music Stage. Daarnaast ontwikkelt Stichting JAMES in deze 
beleidsperiode nieuwe projecten en programma’s die gericht zijn op participatie en dialoog, 
waaronder het initiatief “Bibliotheek van Tussenverhalen”, waarin persoonlijke verhalen en 
ervaringen uit verschillende gemeenschappen worden verzameld en gedeeld. 

Met deze projecten wil de stichting bijdragen aan een inclusieve samenleving waarin 
jongeren zich gehoord voelen, hun talenten kunnen ontwikkelen en actief deelnemen aan 
culturele en maatschappelijke processen. 

		

2. Strategie en maatschappelijke context (2023–2030) 

De maatschappelijke en culturele sector bevindt zich in een periode van verandering en 
herstel. De jaren 2020–2022 werden sterk beïnvloed door de wereldwijde COVID-19-
pandemie, die grote gevolgen had voor jongerenparticipatie, culturele activiteiten en 
maatschappelijke initiatieven. 

Sinds 2022–2024 is er sprake van een herstelperiode waarin organisaties opnieuw vorm geven 
aan ontmoeting, participatie en culturele ontwikkeling. 

Daarnaast is er in Nederland steeds meer aandacht voor historische erkenning, sociale 
rechtvaardigheid en inclusiviteit. Belangrijke maatschappelijke ontwikkelingen zijn onder 
andere: 

• het herdenkingsjaar van het slavernijverleden (2023–2024); 
• de toenemende aandacht voor de positie en geschiedenis van de Molukse 

gemeenschap in Nederland; 
• de maatschappelijke gevolgen en herstelmaatregelen rondom de toeslagenaffaire 

(2019–heden). 

Deze ontwikkelingen laten zien dat er binnen de samenleving een groeiende behoefte bestaat 
aan dialoog, erkenning van verhalen en ruimte voor verschillende perspectieven. 

Voor jongeren is het belangrijk dat zij in deze context een stem krijgen en actief kunnen 
bijdragen aan maatschappelijke en culturele ontwikkelingen. Stichting JAMES speelt hierop 



in door projecten te ontwikkelen waarin jongeren worden betrokken bij thema’s zoals 
identiteit, cultuur, geschiedenis, sociale rechtvaardigheid en persoonlijke ontwikkeling. 

		

Urban Music Stage 

Urban Music Stage (UMS) is een lifestylecollectief waarin verschillende organisaties 
samenwerken, waaronder: 

• Dynamisch Jongerenwerk De Schoor 
• Jongerenplatform JVSA (Jongeren Veilig Stadhart Almere) 
• Jongerenraad YouNexxt 
• Stichting Young Visionary 
• Stichting Talenthome 
• Stichting JAMES 
• Stichting Music Mode 
• Stichting Maluku Vibes 

Binnen dit collectief staat de ontwikkeling van jongeren centraal. Jongeren worden 
gestimuleerd om mee te doen, mee te denken en mee te beslissen vanuit hun eigen stem. 
Talentontwikkeling wordt daarbij ingezet als middel voor persoonlijke groei. 

Tijdens evenementen zoals de Urban Sport Games bundelen de partners hun krachten om 
jongeren een podium te bieden voor hun muzikale, sportieve en creatieve talenten. Deze 
evenementen creëren een inspirerende omgeving waarin sport, cultuur en persoonlijke 
ontwikkeling samenkomen. 

Het proces staat centraal: jongeren krijgen ruimte om te experimenteren, te leren van fouten 
en hun talenten te ontwikkelen. Uiteindelijk kunnen zij hun prestaties tonen op het podium en 
ervaren dat doorzettingsvermogen en samenwerking leiden tot groei en succes. 

		

Samenvatting – JVSA en Stichting JAMES 

Sinds 2020 is Stichting JAMES actief betrokken bij het versterken van de leefwereld van 
jongeren in Almere. In samenwerking met jongerenplatform JVSA worden activiteiten 
georganiseerd die bijdragen aan jongerenparticipatie, bewustwording en sociale 
betrokkenheid. 

Tijdens de coronaperiode werd onder meer aandacht besteed aan mentaal welzijn van 
jongeren, onder andere via initiatieven zoals Menti to Youth, gericht op mentale gezondheid 
en ondersteuning. 

JVSA zette zich daarnaast in voor thema’s die invloed hebben op het uitgaansleven en de 
veiligheid van jongeren in de stad. Een belangrijk initiatief hierbij is ROSA – Regels Op 
Stap in Almere, gericht op het bevorderen van een veilig en respectvol uitgaansklimaat. 



Binnen dit initiatief worden onder andere uitgaansrondes en kroegentochten georganiseerd. 
Tijdens deze rondes bezoeken jongeren samen met begeleiders en partners verschillende 
horecalocaties in de stad. Het doel hiervan is: 

• jongeren bewust maken van verantwoord uitgaan; 
• informatie delen over gedragsregels en veiligheid in het nachtleven; 
• de dialoog tussen jongeren, horeca en organisaties versterken; 
• signalen uit het uitgaansleven ophalen en bespreekbaar maken. 

Daarnaast werd aandacht besteed aan thema’s zoals indrinken, alcoholgebruik en 
drugsproblematiek onder jongeren. 

Door deze aanpak ontstond een laagdrempelige manier om jongeren te betrekken bij 
onderwerpen zoals veilig uitgaan, respectvol gedrag en sociale verantwoordelijkheid. 

		

Missie 

De missie van Stichting JAMES is om jongeren in Almere te ondersteunen bij het actief 
deelnemen aan de samenleving door hen te stimuleren om mee te doen, mee te denken en 
mee te beslissen. De stichting richt zich op het vergroten van maatschappelijke en culturele 
participatie en het versterken van de positie van jongeren binnen hun stad. 

		

Visie 

Stichting JAMES streeft naar een samenleving waarin jongeren actief betrokken zijn bij hun 
omgeving en waarin hun ideeën, talenten en initiatieven worden gewaardeerd en 
daadwerkelijk meetellen. 

		

Impactmeting (KPI’s) 
Indicator	 Doel	per	jaar	

Aantal	deelnemende	jongeren	 150+	

Aantal	georganiseerde	activiteiten	20	

Aantal	samenwerkingspartners	 16	

Aantal	vrijwilligers	 15	

 



Meerjarenbegroting (indicatief) 
Categorie	 2020	 2021	 2022	 2023	 2024	 2025	 2026	

Subsidies	en	fondsen	25.000	29.400	21.490	22.609	24.650	26.000	26.814	

Projectkosten	 25.000	29.400	21.490	22.609	24.650	26.000	26.814	

		

Transparantie en ANBI-publicatie 

Stichting JAMES hecht grote waarde aan transparantie richting donateurs, partners en de 
samenleving. Daarom worden het beleidsplan, jaarverslagen en financiële overzichten waar 
mogelijk openbaar gedeeld via de communicatiekanalen van de stichting. 

		

Slotverklaring 

Met dit beleidsplan geeft Stichting JAMES richting aan haar activiteiten en verdere 
ontwikkeling. De stichting blijft zich inzetten voor het versterken van jongeren en het 
vergroten van hun maatschappelijke en culturele betrokkenheid. 

 


